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“k's necesario tener conocimientos
de nuevas técnicas, tecnologias y
cultivos para enfrentarse a los cambios
continuos en el sector y conseguir la
maxima rentabilidad”

AGRICULTURA. ¢En qué consiste
exactamente la Universidad Inter-
nacional de Riego? ;Cémo surge y
quién est:i detrds de la iniciativa?

HELENA CUARTERO. La Universidad
[nternacional de Riego es una platafor
ma digital de transferencia de conaci-
mientos e innovacion en riego soste-
nible en el medio rural que, a traves de
lormacion online v otras actividades,
tiene como objelivo capacitar a los agri-
cultores, especialmente a los jdvenes, y
conlribuir a la mejora de la compelitl
vidad de las explotaciones agrarias. Los
conocimienlos provenedran de universi-
dades, cenlros de investizgacion v labri
cantes de tecnologia v servicios.
Laidea del proyeclo surge en 2016, v se
pone en marcha definitivamente con la
convocatoria de ayudas para la creacion
de grupos operativos supraaufondmi-
cos del MAPAMA donde el proyecto
consigue el apoyo v la colaboracion
del Instituto Regional de Investigacion
v Desarrollo Agroalimentario v Forestal
cde Caslilla-La Mancha (IRIAF), el Inst
luto de Investigacidn v Formacicn Agra-
ria v Pesquera de Andalucia (IFAPA), el
Instituto Agrario Soslenible (IAS CSIC),
la Tederacion Nacional de Comunida
des de Regantes (FENACORH), Regaber,
Power [letronics v Valmont,

AGR. Hasta la fecha, ¢como se viene
desarrollando Ia formacidn en siste-
mas de riego en Espaia? ;Qué “la-
guna” viene a cubrir la Universidad
Internacional del Riego?

H.C. ['n [spania existe una oferta cn lor-
macion agraria reducida. La opcidn mas
utilizada por log jovenes que deciden
incorporarse a la actividad os ¢l Curso
de Incorporacion a la Fmpresa Agrariq,
de unas 150 horas, que es la formacicn
mimima exigida para pedir avudas. Esta
formacidn no incluye formacion en ricgo.
La [alta de formacidon no impide produ-
i, pero es necesario lener conocimien
tos de nuevas técnicas, nuevas leenolo-
gla v nuevos cultivos, para enfrentarse
a los cambios continuos en el sector v
conseguir la méaxima rentabilidad.

AGR. ¢Qué retos se pretenden afron-
tar con la puesta en marcha de esta
formacion especifica?

H.C. | .0s mds importantes son los si-
guientes:
L. La capacitacion del agricultor, im-
prescindible para conscguir la moder-
nizacidn necesaria en las explotacio
11es y asegurar su SUpervivencla.
2. Mejorar la formacion en riego en
Hspafia v que se ajuste a las necesi-
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dades del agricultor: personalizada,
especializada, conlinua, disponible en
el medio rural, ¥ compatible con la ac
Lividad agraria.

3. Polenciar la lranslerencia de los cen-
wos de -0+ v de las Universidades al
medio rural en las diferentes comuni-
dades aulénomas, proporciondndoles
un nuevo canal de translerencia donde
podrdn desarrollar la innovacion.

4 Lograr un uso mas eficiente del agua
v de la energla en la agricultura.

5. Dar valor al conocimiento y a la in-
novacion y a los servicios profesiona-
les en el seclor agrario,

6. Mejorar la imagen de la agricultu
ra en Espafia para promover la in-
corporacion de jovenes a la actividad
agraria, eliminando los estereatipos de
sector atrasade, que despilfarra agua v
que contamina.

AGR. ¢Cudles son las prdéximas ac-
tuaciones que tenéis previsto llevar
a cabo a corto plazo?

H.C. Lo mds importante en esle mo-
menlo es conseguir un programa de
cursos que haga posible todo esto que
0s hemos contado. Para cllo, hemos te
nide en cuenta el calendario de ricgo del
agricultor, v el nuevo programa de cur-
508 empezard a partis de octubre.



